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ACTA N° 2 1/3

CORPORACION MUSEO HISTORICO CARTAGENA DE INDIAS
ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

En Cartagena de Indias, siendo las 10:00 de la mariana del Cuatro (4) de Febrero de Dos
Mil Once (2011), mediante convocatoria emitida por el Director Ejecutivo de la
Corporacién Museo Histérico de Cartagena de Indias, en la forma y antelacion dispuesta
por los estatutos, se reuni6 la Asamblea de la Corporaciéon Museo Histérico de Cartagena
de Indias, én reunion de naturaleza Extraordinaria, en la sede principal de la Corporacion.

Hora Inicio: 10:00 a.m.
Hora Finalizacién: 11:00 a.m.

Asistieron la reunién los siguientes miembros:

Judith Pinedo Flérez ALCALDIA MAYOR

Irina Junieles Acosta IPCC

Cultura de Cartagena de Indias, Sra. Irina Junieles Acosta.
Se inici6 con la lectura del orden del dia asi:

1. Verificacion del Quérum.

2. Fijacion de Salario del Director Ejecutivo.

3. Designaciéon de Competencia al Director Ejecutivo y
Revisor Fiscal.

4. Receso, lectura y aprobacion de acta de esta reunion.

, DESARROLLO DEL ORDEN DEL DiA
1. Verificacion Del Quorum Reglamentario

La Secretaria verifico la existencia de Quérum Deliberatorio y Decisorio
de la totalidad de los miembros, conforme a los estatutos.

2. Fijacién de Salario del Director Ejecutivo.

En consonancia con lo estabiecido en los estatutos de la Corporacién Museo Histérico de
Cartagena especialmente en el articulo 12 “Funciones de la asamblea de miembros”,
todos los miembros de la Asamblea deciden unanimemente fijar la remuneracién del
Director Ejecutivo de la Corporacion Museo Histérico de Cartagena, en la suma de ONCE
MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y UN MIL SETECIENTOS TRECE PESOS
($11.631.713.00), bajo la modalidad de salario integral, es decir que este salario ademas
de retribuir el salario ordinario, comprende el pago de prestaciones sociales, recargos y
beneficios tales como el concerniente al trabajo extraordinario, nocturno, en dias de
descanso obligatorio, descansos dominicales y festivos, sobresueldos, primas legales y
extralegales, las cesantias y sus intereses, los subsidios, suministros en especie y en
general toda clase de prestaciones legales y extralegales, excepto las vacaciones, monto
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que no supera al del Alcalde Mayor Distrital de acuerdo con la ilustracién que se expone a
continuacién y en consideracion a la limitante para los fines establecida en los estatutos.

COMPARATIVO - COMPOSICION SALARIAL

DRACION MUSEO HISTORICO
DIRECTOR EJECUTIVO 2011
__MES __
SALARIO INTEGRAL MENSUAL Lkl =
MENOS FACTOR PRESTACIONAL Y AR
30% 3,489,514/ xR
%) e % £
VR SIN FACTOR PRESTACIONAL — Aésmm g &:
TOTAL DEVENGOS DEL MES 11,631,713 L

APORTES A SALUD $ 325,688 " \ &
APORTES EN PENSION $407,1107% % @

ALCADIA DISTRITAL DE CGENA \% 2

_ ALCALDESA 2010 G
MES \%  alg

SALARIO BASICO MENSUAL $6843777] \\ 2 ¢
GASTOS DE REPRESENTACION | $ 2,281,258 S
Sub-Total Basico Mes $ 9,125,035
CESANTIAS 8,33%
MES . - $ 760,\1
INTERESES S/CSTIAS 1% MES $91,230\ 3
PRIMAS DE SERVICIOS 8,33%MES $ 760,115 \
OTROS
BONIFICACION DE DIRECCION
Vr Promedio Mes $ 2,989,411
PRIMA DE NAVIDAD ‘
Vr Promedio Mes $ 792,701
TOTAL DEVENGOS MES $ 14,518,628
APORTES SALUD $ 365,001
APORTES EN PENSION $ 456,252

Todos los miembros Asambleistas aprobaron que el Presidente de la Asamblea suscriba
el contrato referido.
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Por lo anterior autoricese la elaboracién del contrato laboral a termino indefinido
bajo la modalidad de salario integral al sefior Moises Alvarez Marin Identificado
con la cedula de ciudadania 70.110.387 expedida en Medellin en su calidad
Director Ejecutivo de la Corporaciéon Museo Histérico de Cartagena designado

estatutariamente y facUltese al presidente de la asamblea para la suscripcion del
mismo.

Asignacion de funciones y Competencias al Director Ejecutivo y fijacién de
honorarios del revisor fiscal.

Los miembros de la asamblea deciden unanimemente otorgar facultades al
Director Ejecutivo de la Corporacién Museo Histérico de Cartagena para suscribir
el contrato de prestacion de servicios de revisoria fiscal con el sefior Juan Carlos
Frias Morales con cedula de ciudadania No 73.132.518 TP 52962-T de acuerdo
con la designacion estatutaria y en los términos fijados en el mismo documento y
se fijan como honorarios una suma equivalente a cinco (5) salarios minimos
mensuales legales vigentes.

Receso, lectura y aprobacién de acta de esta reunion.

Agotados todos los puntos a tratar en la reunién se da por terminada la misma, se
decreta un receso, reanudada la sesién y después de haber sido leida, la presente
acta es aprobada por unanimidad.

MO )
IRINA JUNIELES ACOS
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